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Talepler 

•  Eği$m programının aksamaması 
•  Eği$m görevlileri/öğre$m üyelerinin daha çok 
ders anlatması 
– Özellikle yeni başlayan asistanların temel eği$minde 

•  Mikrobiyoloji ile ortak eği$m saatleri 
düzenlenmesi 

•  Vizitlerde farklı görüşlerin daha fazla tarCşılması 
için Drsat sağlanması 

•  Geriatrik hasta ve yoğun bakım ih$yacı olan 
hastalarla ilgili eği$mlere ağırlık verilmesi 
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Talepler 

•  Pra$k mikrobiyolojik eği$m için mikrobiyoloji 
rotasyonlarının uzaClması 

•  Klinik içerisinde donanımlı laboratuvarların 
olması 

•  Klinik içi laboratuvarlarda mikrobiyoloji 
deneyimi olan uzman doktorların 
görevlendirilmesi 
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Talepler 

•  Polikliniklerde uzman doktor eşliğinde hasta 
görülmesi 

•  Kronik enfeksiyonu olan hastaların takip 
sürecine ak$f olarak kaClma 
– HBV, HCV, HIV ve benzeri 

•  Uzman doktorlarla birlikte konsültasyonda 
hasta değerlendirilmesi 
– Özellikle hematoloji, KİT, yoğun bakım, yanık 
ünitesi gibi özellikli hastalar için 
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Talepler 

•  Konsültasyonlar sırasında görülen ilginç 
vakaların tarCşılması ve paylaşılması 

•  Dahiliye rotasyonunda yan dalların ağırlığının 
arYrılması 

•  Tüm rotasyonlar için rotasyon başlangıcında 
hedeflerin açıkça belir$lmesi, uygulanması ve 
hedefe yönelik bir rotasyon süreci olup 

olmadığının denetlenmesi 
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Rotasyon Önerileri 

•  Dermatoloji rotasyonu 
– Döküntülü hastalıkları ve cilt enfeksiyonlarının ayırıcı 
tanısı açısından 

•  Zorunlu mikrobiyoloji rotasyonu 

•  Yoğun bakım rotasyonu 

•  Türkiye Halk Sağlığı Kurumu Referans 
Laboratuvarları rotasyonu 

•  Enfeksiyon Kontrol Komitesi rotasyonunun 
süresinin artması 
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Talepler 

•  Asistanların yayın yapma konusunda teşvik 
edilmesi ve destek sağlanması 

•  Eği$m görevlileri/öğre$m üyeleri ile çalışma 
tasarlama ve yürütme konusunda daha rahat 
ile$şim kurulabilmesi 

•  AraşCrmada sadece veri girmek gibi görevler 
yerine, çalışmanın her aşamasına kaClımın 
sağlanması (proje hazırlama, planlama, 
ista$s$k, makalenin yazılması) 
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Talepler 

•  Eği$m AraşCrma Hastaneleri ve üniversite 
hastanelerinin imkanlarından birlikte faydalanma 
imkanının sağlanması 
– Gerekirse rotasyonlar yapılması 

•  Kongre gibi bilimsel toplanClara kaClım 
konusunda daha fazla destek sağlanması 
– Özellikle hasta sayısı düşük merkezlerdeki asistanlar 
için sponsor desteklerinin de olmaması nedeniyle 
farklı finansman yolları bulunması 

•  Yayın hazırlama ve ista$s$k gibi kurslar 
düzenlenmesi 
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Eği7mdeki En Büyük Sorun 

•  İş yükünün fazlalılığı 
–  EHKM uzmanlarının laboratuvar imkanları olmayan, orta 
büyüklükteki ilçelere atanması yerine EAH ve üniversite 
hastanelerine atanarak hizmetle ilgili işlerin bölüşülmesi 

–  Uzmanların atanması sağlanamıyorsa pra$syen doktorların 
aciller gibi Enfeksiyon Hastalıkları Kliniklerine de atanması  

–  Asistan ih$yacının iptal edilen TUS sonuçları da göz önüne 
alınarak belirlenmesi 

–  Hasta sayı ve çeşitliliği az, hoca sayısı yetersiz olan daha 
küçük merkezlerdeki asistanların büyük merkezlere 
nakledilmesi 

•  Nöbetlerin fazlalığı 
–  Nöbet sonrası izin hakkı 
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