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TIPTA VE DiS HEKIMLIGINDE UZMANLIK
EGITiMi YONETMELIGI
Resmi Gazete : 26.04.2014/28983
Madde 5
(TUK’ nun gérevleri)

*e) Uzmanlik egitiminin takip ve degerlendirme esaslarini
belirlemek.

f) Programlarin uzmanlik egitimi cekirdek ve genisletilmis
mufredat ve egitim standartlarina uygunlugunu takip etmek.

*g) Yapilan takipler sonucunda, eksiklikleri tespit edilen
programlarda yerinde denetim yapmak veya yaptirmalk,
denetimler sonucunda dizenlenen raporlari karara baglamak.



TIPTA VE DiS HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGITiMI
YONETMELIGI
Resmi Gazete : 26.04.2014/28983

Programlarin denetimi

MADDE 9 - (1) Programlar ¢ekirdek egitim miifredatlari ve
standartlarina uygunluklari yoniinden Kurul tarafindan ya da 5 inci
maddenin birinci fikrasinin (I) bendi uyarinca olusturulan
komisyonlarca, en az bes yilda bir yerinde denetlenir.

Bu denetim disinda kurumlar egitim verilen programlariyla ilgili
ozdegerlendirmelerini yillik olarak UETS tzerinden Kurula sunarlar.

Ozdegerlendirme raporunda belirgin eksiklik saptanan programlar
Kurul tarafindan oncelikle denetlenir.

Ozdegerlendirme raporunda eksiklik veya yetersizlik tespit edilen
programlar belirlenen eksiklikleri 6 ay icinde tamamlamak zorundadir.

Ozdegerlendirmede eksiklik saptanan yerler icin uzmanlik égrencisi
kontenjan planlamasi o yil i¢in yapilmaz.



TIPTA VE DiS HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGITiMI

YONETMELIGI
Resmi Gazete : 26.04.2014/28983

Madde 9(devam)

*(2) Denetimlerden dnce program tarafindan 17 nci maddenin ikinci
fikrasinin (g) bendinde bahsedilen denetim formu doldurulur ve
denetleme sonrasinda denetleme komisyonu tarafindan hazirlanan
rapora eklenir.

*(3) Denetimlerde tespit edilen eksiklik ve hatalarin giderilmesi icin
Kurul tarafindan programlara uyari yazisi gonderilir. Bu yazida;
eksiklik ve hatanin tanimi, bunlarin giderilmesi icin alinmasi gereken
dnlemler ile verilen sure belirtilir. Verilen siire icinde eksiklik ve
hatalarin giderilmemesi halinde programin egitim yetkisi kaldirilir.

*(4) Egitim yetkisi kaldirilan programlar eksikliklerini gidererek egitim
yetkisini almak icin yeniden basvurabilir.



TIPTA VE DiS HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGITIMI
YONETMELIGI
Resmi Gazete : 26.04.2014/28983

Uzmanlik egitiminin takibi ve degerlendirilmesi
MADDE 17 -

(1) Egitim kurumlari, program yoneticisi
koordinasyonunda yeni baslayan uzmanlik 6grencisine,
kuruma adaptasyon i¢in kurumu tanitici bilgiler verir,
kanuni sorumluluklari, mesleki gelisimi, iletisim ve
deontoloiji ile ilgili uyum programlari dtzenler.

*(2) Uzmanlik egitiminin takibi ve degerlendirilmesi
Bakanlik tarafindan elektronik ag ortami kullanilarak
kurulan UETS cercevesinde yapllir.




TIPTA VE DiS HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGITIMI
YONETMELIGI
Resmi Gazete : 26.04.2014/28983

Uzmanlik egitiminin takibi ve degerlendirilmesi
MADDE 17 -
*UETS asagidaki unsurlardan olusur:

*a) Cekirdek egitim miifredati: Uzmanlik egitimi ihtiyaclarinin
degerlendirme sonuglarina dayanir. Belirlenen ihtiyaclari karsilayacak
amac ve hedefler ile bunlari gerceklestirecek asgari bilgi, beceri ve
tutum kazandirmaya yénelik egitim etkinliklerini icerir. Kurul tarafindan
ha2|rlan|r va da hazirlattirilir ve ihtiyvac duyuldugunda guncellenerek
UETS’ deilan edilir.

*b) Genisletilmis egitim miifredati: Programlar tarafindan cekirdek
egitim mufredatini da kapsayacak §ek|Ide hazirlanir, yillik olarak
giincellenir, Kurula bildirilir ve UETS’ de ilan edilir.



TIPTA VE DiS HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGITiMI
YONETMELIGI
Resmi Gazete : 26.04.2014/28983

Uzmanlik egitiminin takibi ve degerlendirilmesi

MADDE 17 -2

*c) Uzmanlik egitimi karnesi:

*Program, egitime baslayan her uzmanlik 6grencisi icin UETS icinde genisletilmis
egitim mufredatina uygun bir karne olusturur.

*Karne icerigindeki egitim ve uygulamalarin cekirdek egitim mufredatina ait
olan kisminin uzmanlik egitimi stiresi icerisinde tamamlanmasi zorunludur.

*Bu karneye uzmanlik 6grencisinin egitim siirecinde ulastigi yetkinlik duzeyleri
egiticiler tarafindan islenir.

*Egitim karnesi program yoneticisi tarafindan alt1 ayda bir kontrol edilir varsa
eksiklikler suiresi icinde tamamlattinilir.

*Uzmanlik egitimini tamamlayanlara kurum tarafindan egitim karnesinin onayli
bir ornegi verilir. Karneler UETS icinde uzmanlik egitimini tamamlayanlara
ayrilan arsiv kisminda saklanmaya devam edilir.



TIPTA VE DiS HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGITiMI
YONETMELIGI
Resmi Gazete : 26.04.2014/28983

Uzmanlik egitiminin takibi ve degerlendirilmesi
MADDE 17 -2

c) Program yoneticisi kanaati: Program yoneticisi alti aylik donemler
halinde uzmanlik 6grencisinin géreve baglilik, gallg.ma arastirma ve
yonetme yvetenegi ile meslek ahlaki hakkindaki gérus ve kanaatini
UETS ye kaydeder ve kurum ydneticisi tarafindan onaylanir.

*Uzmanlik egitiminin alti aylik degerlendirme doneminin birden fazla
program yoneticisi yaninda gecmesi halinde, bu kaydi yaninda en fazla
sire gecirilen programin yoneticisi yapar.

*Bu degerlendirme sonucunda olumsuz gorus ve kanaat notu alanlar
kurum yoneticisi tarafindan ya2|I| olarak uyarilir. Ust Uste iki kez olumsuz
kanaat notu alan uzmanlik 6grencisinin bu durumu Kurula bildirilir.(Ek
climle:RG-9/4/2015-29321) Alt1 aylik donemlerin hesaplanmasinda
uzmanlik egitimine baslanilan tarih esas alinir.



TIPTA VE DiS HEKIMLIGINDE UZMANLIK
EGITIMi YONETMELIGI
Resmi Gazete : 26.04.2014/28983

Uzmanlik egitiminin takibi ve degerlendirilmesi
MADDE 17 -2

*d) Tez ¢alismasinin takibi: Tez gah;masu tez danismani tarafindan
u¢ ayda bir degerlendirilir ve UETS de ilgili kisma islenir.

*e) Uzmanlik 6grencisi kanaati: Uzmanlik 6grencileri verilen egitimi
ve eéjticileri villik olarak nitelik ve nicelik acisindan degerlendirir ve
UETS ye kaydeder.

*Bu degerlendirme, egitimin niteligini ve egiticilerin bilgi, beceri ve

davranislarini kapsar.

*Kurum yoneticileri, bu degerlendirmelerin akademik kurulda
gorustlmesini saglar.



TIPTA VE DiS HEKIMLIGINDE UZMANLIK
EGITIMi YONETMELIGI
Resmi Gazete : 26.04.2014/28983

Uzmanlik egitiminin takibi ve degerlendirilmesi
MADDE 17 -2

f) Uzmanlik egitimi sire takibi: Uzmanlik egitiminden sayilmayan
sirelerin takip edilebilmesi amaciyla kurum yoneticisi uzmanlik
ogrencisinin bu sirelerinin UETS’ deki ilgili alana islenmesini saglar.

g) Denetim formu: Kurum ve programlarin denetiminde kullanilan
formlar Kurul tarafindan hazirlanir ve uzmanlik egitimi takip sistemi
icinde ayrilmis yerde yayimlanir.

g) Uzmanlk egitimi yeterlilik sistemi: Egitim yeterliligi ve kapasitesinin
hesaplanabilmesi icin her kurum programlarinin egitici ve portfoy ile
ilgili bilgilerinin girilmesini ve her program icin uzmanlik 6grencisi
kontenjan talebinin olusturulmasini saglar.



EHKM:
Onerilen Egitici Standartlari

 Universiteler: En az biri profesor ya da docent olmak
Uzere toplam en az 3 egitici olmalidir.

* Egitim ve Arastirma Hastaneleri: En az biri egitim
gorevlisi olmak Gzere toplam en az 3 egiticiolmalidir.

* En fazla Uzmanlik 6grencisi/egitici orani: 3/1



EHKM: Mekan Standartlari

Asgari standartlar:
Egitim kurumunun en az 250 yatagi olmalidir.

Enfeksiyon Hastaliklari ve Klinik Mikrobiyoloji hastalarinin
kullanabilecegi en az 12 yatagi olmalidir.

Egitim kurumunun i¢ Hastaliklari ve Genel Cerrahi dahil olmak
Uzere en az 5 dalda egitim programi olmalidir.

Egitim kurumu en az 8 yatakli 3. Basamak genel yogun bakimi
Unitesi olmalidir.

Egitim kurumu acil servis hizmeti veriliyor olmalidir.

Enfeksiyon Hastaliklari ve Klinik Mikrobiyoloji egitiminin
verilebilecegi bir servis laboratuvari veya bir merkez
laboratuvarinin olmasi gerekir.



EHKM-Donanim Standartlari

Laboratuvar asgari standartlari :

Bakteriyel kultlir ve antibiyogram yapabilecek
donanim olmalidir.

Temel serolojik ve immunolojik testleri
uygulayabilecek donanim olmalidir.

Egitim mikroskobu olmalidir.



Rotasyonlar

ROTASYON SURESi/AY ROTASYON DALI
6 AY Ic Hastaliklari

1 AY Gogus Hastaliklari

2 AY Radyoloji

1 AY Cocuk Sagligi ve Hastaliklari



Tipta Uzmanlik Egitiminde Ogrenme ve
Ogretme Yoéntemleri

TUKMOS tarafindan onerilenler:

“Yapilandirilmis Egitim Etkinlikleri” (YE),
“Uygulamal Egitim Etkinlikleri” (UE)

“Bagimsiz ve Kesfederek Ogrenme Etkinlikleri” (BE).



Yapilandiriimis Egitim Etkinlikleri - Sunum

Bir konu hakkinda gorsel isitsel arac kullanilarak yapilan
anlatimlardir.

Genel olarak nadir veya cok nadir gortlen konular/
durumlar hakkinda veya sik gorilen konu/durumlarin
veni gelismeleri hakkinda kullanilan bir yontemdir.

Bu yontemde egitici 6grencide eksik oldugunu bildigi
bir konuda ve 6grencinin pasif oldugu bir durumda
anlatimda bulunur.

Sunum etkilesimli olabilir veya hic¢ etkilesim olmayabilir.



Yapilandiriimis Egitim Etkinlikleri - Seminer

e Sik goriilmeyen bir konu hakkinda deneyimli birinin
konuyu kendi deneyimlerini de yansitarak anlatmasi ve
anlatilan konunun karsilikli soru ve cevaplar ile gegmesidir.

e Sunumdan farki konuyu dinleyenlerin de kendi deneyimleri
dogrultusunda anlatici ile karsilikli etkilesim icinde olmasidir

* Seminer karsilikh diyaloglarin yogun oldugu, deneyimlerin
vargilanmadan paylasildigi ve farkli diizeylerde kisilerin ayni
konu hakkinda farkli dizeydeki sorular ile eksik yanlarini
tamamlayabildikleri bir egitim etkinligidir.



Yapilandirilmis Egitim Etkinlikleri -
Olgu tartismasi

* Bir veya birkac sik gérilen olgunun konu edildigi bir kiictk
grup egitim aktivitesidir.

* Bu egitim aktivitesinin hedefi, farkli dtiizeydeki kisilerin bir
olgunun c6zimlenmesi surecini tartismalarini saglayarak,

tum katilimcilarin kendi eksik veya hatali yanlarini fark
etmelerini saglamak ve eksiklerini tamamlamaktir.

* Bu olgularda bulunan hastalik veya durumlar ile ilgili bilgi
eksikliklerinin kticuk gruplarda tartisiimasi ile tamamlanmasi
veya yanlis bilgilerin duzeltilmesi saglanir.



Yapilandirilmis Egitim Etkinlikleri -
Olgu tartismasi

* Ayrica ayni durum ile ilgili cok sayida olgunun
cozimlenmesi yoluyla ayni bilginin farkh durumlarda
nasil kullanilacagl konusunda deneyim kazandirir.

* Olgunun/larin basamakli olarak sunulmasi ve her
basamak icin fikir Gretilmesi ile sGrdurualur.

e Egitici her basamakta dogru bilgiyi verir ve dogru
karari aciklar.




Yapilandirilmis Egitim Etkinlikleri -
Makale tartismasi

Makalenin kanit dizeyinin anlasilmasi, bir uygulamanin kanita
dayandirilmasi ve bir konuda yeni bilgilere ulasiimasi amaciyla
gerceklestirilen bir kuicuk grup etkinligidir.

Makalenin tim badlimleri sirasi ile okunur ve metodolojik

acidan dogrulugu ve klinik uygulamaya yansimasi ile ilgili fikir
Uretilmesi ve gerektiginde elestirilmesi ile strdUralir.

Egitici her basamakta dogru bilgiyi verir ve dogru karari aciklar.

Uzman adayina, benzer calismalar planlayabilmesi icin
problemleri bilimsel yontemlerle analiz etme, sorgulama,
sonuclari tartisma ve bir yayin haline dénlstlirme becerisi
kazandirilir.



Yapilandirilmis Egitim Etkinlikleri -
Dosya tartismasi

* Sik gorlilmeyen olgular ya da sik gorulen olgularin daha
nadir gorulen farkh sekilleri hakkinda bilgi edinilmesi,
hatirlanmasi ve kullanilmasini amaglayan bir egitim
yontemidir.

* Egitici, dosya Uzerinden yazi, rapor, gérintu ve diger dosya
eklerini kullanarak, ogrencinin olgu hakkinda her basamakta
karar almasini saglar ve aldigi kararlar hakkinda geribildirim
verir.

e Geribildirimler 6grencinin dogru kararlarini devam ettirmesi
ve gelismesi gereken kararlarinin acik ve anlasilir bir bicimde
ifade edilerek gelistirmesi amaciyla yapilir.



Yapilandiriimis Egitim Etkinlikleri - Konsey

* Olgunun/larin farkh disiplinler ile birlikte
degerlendirilmesi suirecidir.

* Olgunun sik gorunurliginden cok karmasik olmasi
ogrencinin karmasik durumlarda farkli disiplinlerin
farkh bakis acilarini algilamasini saglar.



Yapilandiriimis Egitim Etkinlikleri - Kurs

* Bir konu hakkinda belli bir amaca ulasmak icin
dizenlenmis birden fazla oturumda gerceklestirilen
bir egitim etkinligidir.

* Amac genellikle bir veya birkac klinik veya girisimsel
yetkinligin edinilmesidir.

e Kurs suresince sunumlar, ktcuk grup calismalari,
uygulama egitimleri birbiri ile uyum icinde
gerceklestirilir.



Uygulamali Egitim Etkinlikleri -
Yatan Hasta Bakimi-Vizit

Farkl 6grenciler icin farkli 6grenme ortami olusturan etkili
bir egitim yontemidir.

Hasta takibini yapan ve yapmayan o6grenciler vizitten farkl
sekilde faydalanirlar.

Hastayi takip eden 6grenci hasta takibi yaparak ve yaptiklari
icin geribildirim alarak ogrenir, diger ogrenciler bu deneyimi
izleyerek ogrenirler.

Vizit klinikte gorilen olgularin hasta yanindan ciktiktan
sonra da tartisiimasi ve olgunun gercek ortamda
gozlemlenmesiyle 6grenmeyi saglar.



Uygulamali Egitim Etkinlikleri -
Yatan Hasta Bakimi-Nobet

Ogrencinin sorumlulugu yiksek bir ortamda derin ve kalici
ogrenmesine etki eder.

Olguyu yuksek sorumluluk durumunda degerlendirmek
dgrencinin var olan bilgisini ve becerisini kullanmasini ve
eksik olani 6grenmeye motive olmasini saglar.

Nobet, gereken yetkinliklere sahip olunan olgularda 6zglveni
arttirirken, gereken yetkinligin hentz edinilmemis oldugu
olgularda bilgi ve beceri kazanma motivasyonunu arttirir.
Nobetlerde sik kullaniimasi gereken yetkinliklerin 1" inci
kidem yetkinlikleri arasinda siniflandirilmis olmalari
onemlidir.



Uygulamali Egitim Etkinlikleri (YE)-
Yatan Hasta Bakimi-Girisim

Tani ve tedaviye yonelik tim girisimler, egitici tarafindan
gosterildikten sonra belli bir kilavuz esligsinde basamak
basamak gozlem altinda uygulama voluyla ogretilir.

Her uygulama basamagi icin ogrencive geribildirim verilir.

Ogrencinin dogru yaptiklarini dogru yapmaya devam etmesi,
eksik ve gelismesi gereken taraflarini dizeltebilmesi icin
dgrenciye zamaninda, net ve yapici mudahalelerle tesvik edici
ve destekleyici ya da uyarici ve yol gosterici geribildirimler
verilmelidir.

Her girisim icin 0grenciye onceden belirlenmis yetkinlik
diizevine ulasacak sayida tekrar yaptirilmasi saglanir.




Uygulamali Egitim Etkinlikleri (YE)-
Yatan Hasta Bakimi-Ayaktan Hasta Bakimi

* Ogrenci gdzlem altinda olgu degerlendirmesi yapar ve
tani, tedavi seceneklerine karar verir.

« Ogrencinin yuksek/orta sikhkta gorulen acil veya acil
olmayan olgularin farkli basvuru sekillerini ve farkl
tedavi seceneklerini 6grendigi etkili bir yontemdir.

* Avyaktan hasta bakiminda sik kullanilmasi gereken
yetkinlikler birinci kidem yetkinlikleri arasinda
siniflandiriimis olmalidir.




Uygulamali Egitim Etkinlikleri (YE)-
Yatan Hasta Bakimi- Laboratuvar alaninda
egitim (Is basinda uygulamali egitim)

Enfeksiyon hastaliklari alaninda;
Laboratuvar yonetimi ve organizasyonu,

Tani icin alinacak klinik ornekleri belirlemek, bunlari almak,
nakletmek, gerekli hallerde saklamak;

Uygun tani ve tanimlama (identifikasyon) testlerini
(mikroskopik yontemler, kultir yontemleri, serolojik-
immunolojik yontemler, molekiler yontemler) ve
antimikrobiyal duyarlilik testlerini uygulamak,

Laboaratuar test sonuclarini raporlamak icin gerekli teorik
bilgiler ve pratik uygulamalar yapilarak ogretilir




Bagimsiz ve Kesfederek Ogrenme Etkinlikleri-
Yatan Hasta Takibi

* Yatarak takip edilen bir olgu hakkinda, yeterlige
erismemis bir 6grencinin gozetim ve denetim altinda,
veterlige ulasmis bir 6grencinin gozlem altinda yaptigi
calismalar sirasinda eksikligini fark ettigi konularda
ogrenme gereksinimini belirleyerek bunu herhangi bir
egitim kaynagindan tamamlamasi strecidir.

 Bu egitim kaynaklarinin dogru ve giuvenilir olmasindan
egitici sorumludur.




Bagimsiz ve Kesfederek Ogrenme
Etkinlikleri -Ayaktan hasta / materyal takibi

* Ayaktan basvuran acil veya acil olmayan bir olgu
hakkinda gereken yetkinlik dizeyine erismemis bir
dgrencinin gdézetim ve denetim altinda, egitici
esliginde ve gereken yetkinlik dizeyine ulasmis bir
ogrencinin yuksek gdzlem altinda yaptigi calismalar
sirasinda eksikligini fark ettigi konularda 6grenme
gereksinimini belirleyerek bunu herhangi bir egitim
kaynagindan tamamlamasi surecidir.

* Bu egitim kaynaklarinin dogru ve guvenilir olmasindan
egitici sorumludur.



Bagimsiz ve Kesfederek Ogrenme
Etkinlikleri

Akran 6grenmesi

*Ogrencinin bir olgunun ¢dzimlenmesi veya bir
girisimin uygulanmasi sirasinda bir akrani ile tartisarak
veya onu gozlemleyerek 6grenmesi surecidir.

Literatur okuma

*Ogrencinin 6grenme gereksinimi olan konularda

literatir okumasi ve klinik uygulama ile iliskilendirmesi
surecidir.



Bagimsiz ve Kesfederek Ogrenme
Etkinlikleri

Arastirma

*Ogrencinin bir konuda tek basina veya bir ekip ile arastirma
tasarlamasi ve bu sirada 6grenme gereksinimini belirleyerek
bunu herhangi bir egitim kaynagindan tamamlamasi surecidir.

Ogretme

*Ogrencinin bir baskasina bir girisim veya bir klinik konuyu
ogretirken bu konuda farkli bakis acilarini, daha 6énce
distinmedigi sorulari veya varligini fark etmedigi durumlari fark

ederek 6grenme gereksinimi belirlemesi ve bunu herhangi bir
egitim kaynagindan tamamlamasi surecidir.



Olcme & Degerlendirme



Olcme Degerlendirme

Neyi Olciiyoruz?

* Tipta uzmanlik 6grencisinin,

1. | Temel Yetkinlikler

2.
Klinik Yetkinlikler

Girisimsel Yetkinlikler
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neyi Olciiyoruz? = Temel Yetkinlikleri

e Temel Yetkinlikler- Tavirlari

3. TEMEL YETKINLIKLER

Yetkinlik, bir uzmanin bir is ya da

Hizmet
Sunucusu

islemin gerektigi gibi yapilabilmesi igin

kritik deger tagiyan, egitim ve o6gretim

.
)

)
S
o
©
c
()
e
]
t]eTs)
v
()]
()
>
)
S
4
j@)
1
S
=
(e]0)
Ll
=
=
©
S
N
=)
()
)
]
-

Ogrenen Ve

Oreten yoluyla kazanilip iyilestirilebilen,

gozlenip olcgulebilen, ozellikleri daha

Deger Ve
Sorumluluk
Sahibi

onceden tarif edilmis olan, bilgi, beceri,
tutum ve davranisiarin toplamidir.
Yetkinlikler 7 temel alanda

Saghk
Koruyucusu

Yonetici

Ekip Uyesi

toplanmaiglardir.

Sekil 1- TUKMOS’un Yeterlilik Ucgeni (Yedi temel yetkinlik alani)




neyi Olciivoruz? = Klinik Yetkinlikleri

e Klinik Yetkinlikler - Tani/Tedavi Kararlarini

KLINIK YETKINLIK

' FARENJITI
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! | AKUT VIRAL HEPATIT TTLAK |1 YE, UE, BE |
¢ VIRALHEPATIT oo e |
' : { TILK ! 1  YE UE,BE!
| KRONIKVIRALHEPATIT |~ | : |
, ' VIRALSOLUNUM YOLU 5 5 ;
. . 2 ! TTX | 1  YE, UE, BE |
. | ENFEKSIYONLARI ek ] -
: UITK O a UE, BE
| | GAST ] R e A :
| SOLUNUM YOLU ENFEKSIYONLARI | o' NS LED EAREM : !
: | DIFTERI TONSILLO ; ;
L TLAK | 1 YE, BE

PNEMONI TTAK 1 YE, UE, BE




)
S
e
©
c
()
e
]
pleTs)
v
()]
()
>
)
S
4
j@)
1
S
=
pleTs)
Ll
=
=
©
S
N
=)
()
)
]
-

neyi Biciyoruz? = @irisimsel Yetkinlikleri

* Girisimsel Yetkinlikler - Islem ve Girisimleri

GIRISIMSEL YETKINLIK

LOMBER PONKSIYON 4 1 UE
DERIN DOKU ASPIRASYONU 4 1 UE
KARACIGER BiYOPSISi 3 2 UE




Nasil 8lgiiyoruz? - Stnav Ana Gruplari

* Ana Gruplar
— Kuramsal/Teorik Sinavlar

— Uygulamali/Klinik Sinavlar
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Nasil Olciiyoruz? - Sinav Basamaklari

4 Uygulamal
apat Sinavlar
Gosterir
Nasil oldugunu bilir
Teorik
Ne oldugunu bilir Sinavlar




Nasil Olciiyoruz? — Basamaklarin Anlamlari

Bilginin hatirlanmasi ile
sorunun kagit tzerinde

eBatlimasi Ne oldugunu bilir

()
S
o
©
c
()
- G Ty W S S
oh Bilginin, Becerinin ve Tutumun gergek bir
8 ortamda kullanilarak sorun ¢o6zilmesi
v \ Performans
> Bilissel,
v ( T .. Duyussal,
& Bilginin, Becerinin ve Tutumun Yapar Beceri
g simiile bir ortamda kullanilarak
. \sorun cozulmesi
e Gosterir
280 Bilginin kullanilmasi ile
> sorunun kagit tzerinde
c ¢ozilmesi Nasil oldugunu bilir
© Bilissel
= 3
N
=)
©
)
=
-
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Nasil Oliiyoruz? - TUKMOS Alanlari ve Sinav
Basamaklar iliskisi

TEMEL YETKINLIKLER

Performans

veya

Uygulama
Sinavlari

Yapar

KLiNIK YETKINLIKLER

Gosterir

Nasil oldugunu bilir
Bilissel

. GiRiSIMSEL YETKINLiKLER
Veya Teorik

Ne oldugunu bilir Sinavlar




)
£
o
©
c
()
e
]
t]eTs)
v
()]
()
>
)
S
4
j@)
1
S
=
BN
Ll
=
=
©
S
N
=)
()
)
]
-

Nasil Olciiyoruz? - Sinav Basamaklari ve Sinav
Tipleri lliskisi

Sinav Tipleri

=|s Bas1 Sinavlan (ICE)

Sinav Basamaklari

Performans
Bilissel,
Duyussal,
Beceri

Yapar

=Simulasyon Sinavi (OSCE)

Gosterir

= Coklu secmeli, Coktan secmeli

=Yapilandirnilmis sozlu, acik uclu

Nasil oldugunu bilir

= Yapilandinlmis sozlu, acik uclu

» Coktan secmeli, Kisa Cevapli

Ne oldugunu bilir
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Nasil Olgiiyoruz? - Sinav Basama klari ve
Is Basi Sinavlari Ailesi

Sinav Tipleri Sinav Basamaklari

i IS BASI SINAVLARI AILESI (TR
=|s Bas1 Sinavlan (ICE) 3 BA3 (TR)

= Mini Klinik Sinav (MiKS)
= Olgu Temelli Degerlendirme (OTD)
» Girisimsel Beceri Geribildirimi (GBG)
=Simulasyon Sinavi (OSCE) - 3600 Degerlendirme (3609)

= Coklu secmeli, Coktan secn *Akran Degerlendirmesi

-Yap]land]r]lmls SﬁZlU, acik u 'Eé]t]C]l]k Becerisi Geribildirimi

(
(

=Hasta Geribildirimi (H
" Yapilandirilmis sozlu, acik U «Dinleyici Geribildirimi (
(

» Coktan secmeli, Kisa Cevap =Acil Bakim Geribildirimi
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ls Basi Sinavlari-MIKS

Ogrencinin bir hastaligin tani ve tedavisindeki yeterliligini;
Bir semptom/bulgunun ayirici tanisinda ve semptomatik
tedavisindeki yeterliligini bir degerlendirme formuna/
kilavuzuna bagli kalinarak, isbasinda gozleyerek élcmek icin
dizenlenen bir uygulama sinavidir.

Amac;

Geribildirim vererek gelisimine katkida bulunmak (ilerlemesi
icin “formatif” dederlendirme)

Belirli bir sayida dogru uygulama yaptigini teyit ederek bu

konuda yeterlilik vermek
(Gecti-Kaldi Karari icin “summatif” dederlendirme)

amaclarina yonelik olarak kullanilir.



ls Basi Sinavlari-Olgu Temelli Degerlendirme

e Ogrencinin bir hastaligin tani ve tedavisindeki yeterliligini ;

* Bir semptom/bulgunun ayirici tanisinda ve semptomatik tedavisindeki
yeterliligini bir degerlendirme formuna/kilavuzuna baglh kalnarak,
DOSYA UZERINDEN TARTISARAK 6lcmek icin diizenlenen bir uygulama
sinavidir.

e Vizit ve poliklinik hastalarinin dogrudan gozlem yapilmadan
tartisilmasi sirasinda 6grencinin degerlendirmesi bu form ile yap|I|r

. Ger|b|Id|r|m vererek gelisimine katkida bulunmak (llerlemesi icin

“formatif” degerlendirme)

* Belirli bir sayida dogru uygulama yaptigini teyit ederek bu konuda
yeterlilik vermek

* (Gecti-Kaldi Karari icin “summatif” dederlendirme)

amaclarina yonelik olarak kullanilir.



ls Basi Sinavlari-Girisimsel Beceri Geri
Bildirimi
Ogrencinin bir girisimi/mesleki uygulamayi (muayene usuli,

laboratuar uygulamasi, kiigtik cerrahi girisim, ameliyat veya
herhangi bir tibbi prosediir) yaparken

bir degerlendirme formuna/kilavuzuna bagl kalinarak,
DOGRUDAN GOZLEM ile dlcmek icin diizenlenen bir uygulama
sinavidir.

Geribildirim vererek gelisimine katkida bulunmak (Ilerlemesi icin
“formatif” degerlendirme)

Belirli bir sayida dogru uygulama yaptigini teyit ederek bu

konuda yeterlilik verme
(Gecti-Kaldi Karari icin “summatif” dederlendirme)

amaclarina yonelik olarak kullanilir.



ls Basi Sinavlari- 360° Degerlendirme

Ogrencinin hastalar, meslektaslari, hasta yakinlari ile
temaslari, mesleki ve klinik ici tavirlarinin bir
degerlendirme formuna/kilavuzuna bagli kalinarak,
DOGRUDAN GOZLEM ile 6lgmek icin dizenlenen bir

uygulama sinavidir

Geribildirim vererek gelisimine katkida bulunmak
(Illerlemesi icin “formatif” degerlendirme)
Belirli bir sayida dogru uygulama yaptigini teyit ederek

bu konuda yeterlilik vermek
(Gecti-Kaldi Karari icin “summatif” dederlendirme)
amaclarina yonelik olarak kullanilir.



ls Basi Sinavlari- Akran Degerlendirmesi

* Asistanlar kendilerini ve birbirlerini asagidaki ana

basliklarda degerlendirirler;
— Ekip calismasi

— Karar verme becerileri

— Proseddrel beceriler

— Hastalarla iliskiler

— Ogrenme ve Ogretme



ls Basi Sinavlari- Egiticilik becerisi geri
bildirimi

*Egitici 6grencinin egiticilik becerilerini degerlendirir
*Formatif geribildirim saglanir



ls Basi Sinavlari- Hasta geri bildirimi

*Hastalardan Ozellikle Talep Edilerek Doldurtulur.

*Hastaya davranisini ve Etkililigini 6lcmeyi amaclar
— Kisiler arasi iletisim
— Profesyonellik
— Memnuniyet

SORGULANIR



ls Basi Sinavlari- Dinleyici geri bildirimi

*Bir sunum veya konusmayi dinleyen tum katilimcilar

degerlendirme yaparlar

*Degerlendirilen 6grencinin bir bilgiyi aktarma

veterliligi konusunda geribildirim almasi saglanir



Is Basi Sinavlari- Acil bakim geri bildirimi

*Acil servis icin uygulanan 6zel Mini-CEX veya DOPs formudur.
*Degerlendirici acil servisteki herhangi bir egitici hekim olabilir.
*Asagidaki Bashklari Icerir

1.

O oo NOULAEWN

Klinik degerlendirme (Ayirici Tani Yeterliligi)

Tibbi Kayit

Laboratuar/Goriintileme Kullanimi ve Sevk/Konsultasyon
Kritik Hasta Yonetimi

Zaman Kullanimi

Hekimler ve diger saglik calisanlari ile uyumlu calisma
Kidemsizlerin uygun yonetimi ve gorevlendirilmesi

Devir

Genel Degerlendirme



Teorik sinavlar-Coktan Secmeli

e Bir soru cumlesi, 4 celdirici ve 1 dogru cevaptan

olusan soru tipidir

* Cogu zaman bir bilginin hatirlanip hatirlanmadiginin

Olctilmesi amaciyla kullanilir

* Nadiren (iyi hazirlanirsa) bilginin kullanilarak

sorunun kagit Gzerinde ¢ozulmesi amaciyla kullantlir



Teorik sinavlar-Coklu

Secmeli

* Bir soru cuimlesi, cok sayida (2-8) celdirici ve cok

sayida (2-8) dogru cevaptan olusan soru tipidir

* Bilginin hatirlanmasi ve bilginin kul

kagit Uzerinde ¢dzulmesi amaciyla

anilarak sorunun

kullanihir



Teorik sinavlar- Kisa Cevapl (Bosluk Doldurma)

* Bir veya birkac kelimenin yazilmasi ile
cevaplanabilen, soru cimlesi ve beklenen cevaplar

icin uygun bosluklari iceren soru tipidir

* Bilginin hatirlanmasi ve bilginin kullanilarak sorunun

kagit Uzerinde ¢ozulmesi amaciyla kullanil



Teorik sinavlar- Yapilandiriimis acik uclu(klasik)

* Bir soru cimlesi ile cevaplayanin bir kavrami
actklamasi, bir listeyi yazmasi veya bir problemi

cozmesi istenen soru tipidir

* Bilginin hatirlanmasi ve bilginin kullanilarak sorunun

kagit Uzerinde ¢cozulmesi amaciyla kullanilir



Hangi sinavlar

. Egitim Oncesinde
- Diagnostik (Tanimlayici)
- Egitim Suresince
. Formatif (llerlemesini Desteklemek)

- Sinavlar

- Geribildirimler

- Egitim sonunda

- Summatif (Gecme Kalma Karari Vermek)
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NEREDE élgﬁyoruz?-SInaV Tipleri Basamaklari ve
TUKMOS Alanlari iliskisi

Sinav Tipleri

Sinav Basamaklari

TUKMOS Alanlari

=is Bas1 Sinavlan
(ICE)

Performans
Bilissel,
Duyussal,
Beceri

=Coklu Secmeli
= Yapilandinlmis sozlii,
* Acik uclu

= Coktan secmeli,

= Kisa Cevapli

Temel Yetkinlikler
Klinik Yetkinlikler
Girisimsel Yetkinlikler

Nasil

Oldugunu bilir
Bilissel

Ne oldugunu bilir

Klinik Yetkinlikler
Girisimsel Yetkinlikler
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NEREDE Oisiiyoruz? - SINAV Tipleri Basamaklari ve
TUKMOS Alanlari iliskisi

Sinav Tipleri NEREDE OLCUYORUZ ? TUKMOS Alanlari

|=is Bas1 Sinavlar
(ICE)

Temel Yetkinlikler
har | Performans Klinik Yetkinlikler

Tl ihin Girisimsel Yetkinlikler
Alanlarda

Gosterir

Nasil
Oldugunu bilir

[=Coklu Secmeli

Klinik Yetkinlikler
issel  Girisimsel Yetkinlikler

[= Yapilandinlmis sozlu,

[= Acik uclu Teorik Sinavlarda

| Coktan secmeli, Ne oldugunu bilir
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|* Kisa Cevapli
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Sinavlar-Ne zaman

Klinik yetkinlikler

Girisimsel yetkinlikler
— Klinik girisimsel yetkinlikler
— Laboratuvar uygulama yetkinlikleri

Alti ayda bir kanaat notu
Alti ayda bir kuramsal sinav
Sarekli sinav!



Ne zaman & Nasil 6lcmeli?

Kidem Kidem Bitirme

1. Kidem Sinavi 2. Kidem Sinavi 3. Kidem Sinavi
Boyunca Boyunca Boyunca




TUK Degerlendirmesi

Degerlendirme

— Sikayet, rutin

— Kurum, birim Yonetimle gortisme

TUEY 2014 ve “cekirdek/genisletilmis mifredat”in
gereklerine gore degerlendirme yapilir

Egitim sorumlusu ve egitimcilerle gérisme
Tipta uzmanlik égrencileriyle gorisme

Egitim faaliyet belgelerini inceleme

— Seminer, asistan karnesi , kongre/sempozyum/kurs
katilimi, rotasyonlar



TUK Degerlendirmesi

e Standartlara uyum durumu
_Egitimci
—Donanim
* Cekirdek mufredat bilinilirligi ve uyum durumu
— “Yapilandirilmis Egitim Etkinlikleri”
— “Uygulamali Egitim Etkinlikleri”
— “Bagimsiz ve Kesfederek Ogrenme Etkinlikleri”
— Asistan karnesi?



............................. Universitesi Saghk Uygulama Arastirma Merkezi /
............................ Egitim ve Aragtirma Hastanesi

Tipta Uzmanlik Egitimi Degerlendirme Formu

Tipta uzmanhk egitimi degerlendirmesi yapilacak kurumlarda ilgili birimler
asagidaki listede istenen verileri birim kayitlarini esas alarak hazirlamalidir.

Degerlendirme gini klinikte gorevli anabilim dali baskani/egitim sorumlusu,
ogretim uyeleri/egitim gorevlileri, uzmanlar ve tipta uzmanhk egitimi 6grencileri
ile gorusulecek ve ilgili birimde klinik /laboraruvar ziyaret edilecektir.

Birimdeki egitim gorevlileri (isim ve unvan)

Birimde gorevli uzmanlar(isim listesi ve
egitime verdikleri katki)

Birimdeki tipta uzmanlhk 6grencileri ve kidem
durumlari




Birimde genel poliklinik hasta sayisi(yillik)

Birimde Ozellesmis poliklinikler varsa:

ilgili poliklinikler ve hasta sayilari(yillik)

Birimde klinikte izlenen ve taburcu edilen hasta
sayisi (yillik) ve hasta yatis glinii ortalamasi

Birimlerin egitim alt yapi imkanlari

Seminer salonu:

Barkovizyon,

Online ve/veya basili dergi ve kitap imkanlari:

Diger egitim imkanlari:

Poliklinik, klinik , ameliyathane veya
laboratuarda egitim uygulamalarina imkan
saglayan donanim imkanlari-
(“bttp://www.tuk.saglik.gov.tr/muf2/index.html
adresindeki taslak mifredatlarda yer alan

mekan ve donanim standartlar dikkate alinarak




Kurumdailgili birim uzmanhk alaniyla ilgili diger
birimler mevcut mu?

Yoksa eksiklik nasil gideriliyor?

Birimde yeni baslayan uzmanlik 6grencisine,
kuruma adaptasyon icin kurumu tanitici bilgiler,
kanuni sorumluluklar, mesleki gelisimi, iletisim
ve deontolojiile ilgili kayit altina alinmis uyum
programivar mi?

Birimlerin TUKMOS a (cekirdek veya
genisletilmis mufredat) gére hazirlanmisve
doldurulmus asistan karneleri

Tipta uzmanlik 6grencileri geri bildirimleri
sonuglar

Birimlerin yillik egitim faaliyetleri:
Seminer®:

Vaka tartismasi®:

Mortalite toplantisi®:

Literatur saati*:

Kurs*#*:

Sempozyum**:

Kongre*#*

_ *Onayl programve katilimci listeleri eklenecek _




**||gili faaliyetlere katilmis tipta uzmanhk
ogrencileribelirtilecek

Birimic rotasyonlari, klinik disi calisma alanlar
(dlizenli, surekliyapilan ve/veya istek Gzerine
vapilan konsultasyonlar), dis rotasyonlarin tipta
uzmanlik 6grencilerine gére durumu

Tipta uzmanlk égrencilerinin dlgme
degerlendirme sonuclan (ara sinavlar)

Tipta uzmanlik 6grencilerinin tezdegerlendirme
sonuclariliceraylik degerlendirme raporlari)

http://www tuk saglik gov.tr/muf2/index_html

adresinde yer alan taslak cekirdek mufredatlar
esas alinarak tipta uzmanlik 6grencilerinin
kidemlerine gore egitimdurumlarini (klinik ve
girisimsel yetkinlikler) her asistana gore
ozetleyen kisa bir rapor:




«Olcme Degerlendirme» sunumundan
(icerik ve slayt) yararlandigim Dr Serdar
GUREL’ e tesekkiir ederim



